
(八)密室會議
每日都有無數人在開會，在密室中進行的也不少。大多數的會議只是

循例備案，但有不少的會議决定了人類的文明導向，無數人的生死榮辱，悲

歌離合，喜怒哀樂。

在美國西岸聖地牙哥，一間設備極為先進的密室裏面，一個會議正在

進行著。與會的是幾個七十歲左右的老人。只有站立一旁的格爾正剛剛踏入

中年。格爾在這機構裏的職位非常高，但當和養父亦利亞多一塊時，他一定

站在一旁。這和他曾有一段時間擔任養父的個人保安工作有關。他也籍著這

種態度表示對養父的尊敬。

立體影像機重播著有關的資料，正是安德生等人兩次受到襲擊的紀錄。

一次在人文基金總部的大門口，另一次在能源車站。播影完結之後，格爾就

作出以下的總結。

「我們的部隊比這批神祕的攻擊者稍為早一點到達基金總部的外圍部

署和觀察，所以可以目睹他們的載運車隊的到達。但攻擊者穿載著有隱身作

用的個人行裝，非但肉眼並不能見到他們，就是熱感觀景器都亳無反應，所

以不容易發覺他們的活動和位置。可是他們中間有成員散發出微弱的心智能

量，被心智力量素描器測量出來，部隊的指揮官於是跟據守則停止前進，避

免和擁有心智力量的人作出正面抗爭。指揮官認為這項決定正確，因為他們

的武器太可怕，企業的防護科技不一定可以抵擋。」

格爾稍為一停，其中的一個老人就說道：「以科技的程度來推算，既

然我們可以探測到他們的存在，他們也極可能發現我們的部署。他們並沒有

中止行動，証明他們相信自己的能力，不會受到我們的左右。我們的人手和

裝備的佈署是否有嫌不足？」

另外一個老人接著說道：「我們並沒有調配太多的人手。有三個原因，

第一，今次的行動根本不是攻擊性。第二，在首都地帶我們不容易秘密集合

大批武裝人員，也很容易暴露他們的身分。第三，我們沒有預計到竟然有人

敢在首都地帶進行亳無忌憚的攻擊行動，被攻擊的更包括美國的部隊。」

第三個老人跟著說：「我認為，第一，安德生的部隊是一支祕密部隊，

並未正式曝光，一般人並不知道他們屬於美國國防部極秘密的「末世鷹靈」

組織，這個名稱就算安德生自己也不一定知曉。第二，現在世情艱險，就算

是美國的正規部隊，隨時都會受到攻擊，當然，在美國本土攻擊美軍，尤其

是首都地帶，簡直是等於正式宣戰。所以我認為世界時勢正趨險惡，我們要
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動員起來」

格爾心裏有另外的想法。一個綽越的指揮官必要想盡辦法去將任務完

成，甚至於犧牲性命，還要管什麼守則嗎。隱身並不等於不存在，只要有實

質，就可以被消滅。對方的行動就是果斷得多。格爾並沒有說出這種有指責

意味一的話，他是一個聰明和沉得著氣的人，一向不多說話。他不恭維別人，

也從不作投訴和埋怨。

「攻擊者只進入基金總部幾分鐘，然後就倉卒地離開。我們雖然有派

人跟蹤，但只能在遠距離外運作，我們得到了一些資料和線索，但終於還是

失去了他們的下落。」格爾繼續他的報告。「從這些資料和線索追查，發覺

其中一個帶有心智力量的神秘攻擊者曾經接觸過在能源車站突擊安德生的那

些人的頭子，而從種種跡象看來，神秘攻擊者動用了心智力量，影響了兩組

不同背景的人去進行突擊。值得強調的是，雖然每個組織都與美國政府有敵

對態度，但基本上都沒有理由攻擊安德生，他們既不認識安德生，也不可能

知道安德生的身分。整體來說，他們之間風馬牛不相及，一絲關係都沒

有！」

這時候亦利亞多首次發言，他是與會各人中最老的一個。事實上他比

盧斯要大上兩年，在盧斯企業裏，每個人都稱他為「老大哥」。這並不是純

粹因為他的年紀比較大，而是出自一種內心的尊敬。盧斯企業裏面的人道救

援組織是由他一手創辦的，最早期的救援行動也是由他自己和獨生兒子在槍

林彈雨下指揮進行。他的兒子也是在非洲一個人道救援指揮中心外被炸死，

那時他正指揮一個救援車隊出發到蘇丹。外間的人自然就揣測，這是日後盧

斯企業的救援組織發展成為龐大武裝部隊和機構的主要原因。

亦利亞多本來是個醫生，他的聲音很豐厚，温暖而有愛心，格爾在這

方面是一點也學習不到。「說到心智力量，在能源車站救援安德生的人也有

非常高強的心智力量。他們極有可能就是跟隨安德生一同進入基金總部的那

一男一女，不過他們經過了高明的化妝，相信我們暫時還查証不到他們的真

實身份呢！這一陣子，實在出現了太多具有心智力量的人，實在令人擔憂！

表面上的判斷，那些神祕隊伍的目標是盧斯人文基金總部，甚至是盧斯本人，

而不會是美國本土呢？」

「發展出如此驚人的攻擊性武器，行動又絕不留情，我相信他們是

『志在四方』呢！他們究竟是誰？他們擁有的科技不是一般機構，甚至一個

國家所能夠發展出來的。」

其實每個老人都有這種憂慮，心底下在思考對策。

一會兒，其中一個老者用有點嘲諷的語調接著說道：「似乎所有的人

都想趁『黑色之石』靠近太陽系的時候，侵入基金總部，但結果似乎所有人
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都空手而回！」

亦利亞多說道：「他們對『黑色之石』究竟知道多少呢？進入基金總

部又有甚麼目的？安德生曾經進入基金總部一段時間，他可能會有一些收獲。

至少，襲擊他的人認為他是有所收獲的。而事實上他能夠找到和通過基金總

部的秘道而離開，實在不是簡單的。那批神祕的攻擊者雖然亦曾進入基金總

部，不過只有兩三分鐘，我想像他們不會有任何收穫。否則他們不會盯上安

德生。似乎最差勁的是我們，就連基金總部的大門都進不了，哈哈。」

「我們的人是因為發現了那一批神祕而厲害的攻擊者。如果堅持前進，

則戰鬥不可能避免。他們擁有的武器科技非常可怕，我們的行動人員沒有特

別的武裝，沒有可能阻止他們和扺抗，傷亡必定非常之大，生命是珍貴

的！」

另外一個老者則補充說。「這批人的身份非常神祕而且神通廣大，不

知從哪裏來，也不知去了那裏，實在不容忽視。」

「雖然他們有如此厲害的武器，但顯然並沒有佔到上風。想不到基金

總部除了有心智力量保護之外，還有高級的科技保護力牆，盧斯當初不是堅

持不肯武裝基金總部嗎？他後來顯然改變了主意。」其中一個老者說道。

「盧斯只是不想『人文和平基金』和武裝拉上關係。我們見到的力牆

也不算是甚麼武裝，只是防護罷了！」亦利亞多喝一口茶，繼續說道「我們

不要忘記盧斯是個具有高度智慧和遠見的科學家，我們並不完全了解他的全

盤計劃。但不可忘記，是他的個人研究和努力才解開了『真實生命密碼』的

外圍部分，沒有這外圍部分的科學知識，就沒有今日的盧斯企業。而他的胸

襟和視野更是寬遠的，他並沒有藏起這些珍貴的科技知識，而和我們分享，

更與大家一起創立『救援組織』，『人文和平基金』和『心連心運動』，在

大亂世之中造福身處災難中的人群。」雖然亦利亞多用平靜的語調說出這番

話，但減不了雄圖壯志之豪情。

在這裡，與會的幾個老人都停止了談話，進入了短暫的尋思和回憶之

中。

格爾望着這幾個曾經叱吒風雲的老人，這裡包括他自己的養父，心裏

覺得疑慮重重。盧斯叔叔將『生命密碼』的外圍部分公開，極可能只是在玩

弄行政管理策略，換取信任和尊敬。『生命密碼』的核心部分就是心智力量，

比起外圍的科技部分，後者只是滄海一粟。終極的心智力量，可以控制所有

心智，控制物質和能量，甚至時空。「傳聞」說盧斯叔叔認為太過危險，所

以封印收藏起『生命密碼』的核心部分，進入基金總部後就音訊全無…

「我親自出去一趟，去找安德生吧。格爾，你出去安排一切，帶備心

智防護器，我們可能會碰到心智力量的高手。」亦利亞多首先從回憶中醒過
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來，對格爾發出指令。

格爾雖然在思考，但他並沒有忽略會議室裏面的每一個人的一舉一動。

他一聽到亦利亞多的說話，便立即望向養父那邊。用心觀察，用心去做事是

他升調到這個職位的主因，並非因為他是亦利亞多的養子。格爾答應一聲，

隨即離開會議室。格爾一面走向自己的辦公室，一面繼續不斷思考整件事件。

『老父很少親自辦事了。現在竟然自己出動，意味這是一件非常重要

的事情。安德生進入基金總部只有二十多分鐘，他可以發現什麽呢？就算有

所發現，不一定是老人們這次基金總部行動想要得到或者想知道的！這次基

金總部的行動的「真正目標」是啥呢？書面上只是強調進入基金總部看看，

見機行事。任務並無重點，所以並不能怪負責的部隊「知難而退」，不作險

進。

當作為整個企業的保安總管時，自己曾經進入基金總部無數次，差不

多走遍和檢查過每一個角落，並沒有發現後來「傳說」的所謂秘道，可以通

往一個神秘地段。不過，縱覽所發生的一連串事件，包括那些有高科技的神

秘襲擊者的行動，人文和平基金總部一定藏有天大的秘密。那是甚麼呢？而

且藏在那那裏呢？老人們一定知道那是什麼，但卻不知道藏在什麼地方。因

為秘密太重要，也就不能向指揮官明言呢？那一定是關于心智力量的秘密。

一定是。救援安德生的人懂得心智力量，在能源車站突擊他們的人也是受心

智力量所影響的。老人們想找尋安德生，為了知道基金總部發生的事。能源

車站的突擊者恐怕也懷著同一樣的目的，只是手段較為暴力和愚蠢。突擊者

最初並不想殺死安德生他們，否則安德生等人在沒有戒備的狀態下，必然有

所傷亡。安德生至今極有可能並不知曉這一回事。詳細觀察突擊者的行動還

會產生一項印象，就是受到控制的心智會變得較為遲滯，弱於判決和反應，

這是一個重要的毛病。還有一個重點問題，為什麼擁有心智力量的神秘人沒

有直接去找安德生？那些心智被控制了的散兵遊勇只是雜碎貨色。那些有隱

身行裝和藍焰武器的兵團才是正主兒，還有心智力量。』

在以後的日子裏，格爾都在盤算著如可去擊敗他們。

格爾離開之後，會議並沒有結束。

「企業的膨脹太大，速率太快，資料和管理上的保密機制實在已經失

控。雖然我們不應該懷疑企業員工的忠誠，而這更是企業一向的作風，但事

實上，不論是高薪政策，或者是推心置腹，都不能再保証有忠誠的服務。」

「企業需要太多的人，那裏有這麼多忠誠的人？」

「而且總會有一些害群之馬的。更會有不懷好意的人混進來！企業太

大，這是亳無辦法可以避免的。」

「所以企業的分家是有好處的。我們只打理自己門户的事，一來比較
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容易，就算一旦遭到出賣或破壞，並不能夠傷害整個企業。」

每天無時無刻都有會議。

在這個龐大的黑暗空間裏，站着幾百個人，但他們並不為會議而來。

一個君臨天下的「聲音」正下達一個個命令。每一個命令都經「心智通道」

傳到接受任務的人，其他人沒法知道內容。

一個個人相繼離開，最後只有一個還站立着。

「上一次的失敗竟幫助了我們！」嚴峻的聲音變得較為温暖。

「這怕是因果的關係吧。」

「凡事俱由因果所產生，但是一因不一定成一果，又有那種智慧可以

洞察其錯綜複雜的關係。宇宙萬物都在無常變化之中，我們要不斷變强，成

就一輩子的偉業。」

「那麼下一輩子呢？」站立的人在心裏問。

發號司令的人其實是「聽」到這個問題的，可是他並沒有回答。或許

他不知道，也許他認為根本就沒有甚麼「下一輩子」的。

聲音繼續說道，「十二年來，沒有人真正見過盧斯，他本人極可能已

經因『傷』而死去，而他建立的龐大企業因此更加速分裂，再難有大作為。

『善世會』是心靈力量的强壘，但他們並無野心，所以對我們的大業不會構

成威脅。時間不多了，你還是回去吧，總要有人薪火相傳的！」

那個站立的人於是也離開了這個黑暗的空間。

人類的自然生理由進化而成，本來只是適合在白天活動的。科技擴寬

了人類活動的時間限制，人可以在黑夜工作和娛樂，如同白晝一樣。漸漸，

不知不覺間，越來越多人喜愛黑夜的生活，人類的集體心智開始改變。
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